Club Olympique Rouézien

Siege social : Mairie

2, place de I'église

72140 ROUEZ-EN-CHAMPAGNE
Mail : contact@corouezien.fr
http://www.corouezien.fr/

N° SIRET: 510 844 806 00016
Tel: 02.43.20.14.83

Saison 2016/2017

L’an Deux mille seize
Gymnase de Rouez

Compte rendu

Olﬁmpique
Rouézien

Rouez, le 22/07/2017

Assemblée générale ordinaire du 23/06/2017

Conseil d’administration du C.O.R :

14 présents, 7 excusés, 0 absent, total : 21

39 personnes présentes dans I'assemblée hors conseil d’administration

Nombre d’adhérents dans I'association : 500

Les adhérents ont été convoqués par mailing et voie écrite le 09/06/2017.

1. Les personnes excusées

lls sont excusés :

- Thierry ROSSIGNOL (Membre du conseil d’administration)
- Laurence MELOT (Membre du conseil d’administration)

- Ketty SEPRE (Membre du conseil d’administration)

- Pascal FALLON (Membre du conseil d’administration)

- Stéphanie RICOU (Membre du conseil d’administration

- Nolan LANGLAIS (Membre du conseil d’administration)

2. Le conseil d’administration du C.O.R pour la saison 2016/2017

- Ludovic ROBIDAS
- Philippe CERISIER
- Olivier DROUET
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- Corinne CERISIER

- Thierry ROSSIGNOL

- Anthony TELLIER

- Virginie BLOSSIER

- Magalie MORDRET

- Eve ATTAL

- Christophe COUTARD
- Pascal FALLON

- Jean-Bernard BLOSSIER
- Stéphanie RICOU

- Ketty SEPRE

- Laurence MELOT

-  Thomas SERUS

- Nicolas PICHER

- Annick CORSO MAES
- Nolan LANGLAIS

- Sébastien MIQUET

- Mickaél ROUSSEAU

3. Ladirection collégiale du C.O.R pour la saison 2017/2018

Les résultats des votes :

Nombre de votants : 53

Nombre de personnes exprimées : 53
Nombre de votre contre : 0

Nombre d’abstentions :0

Nombre de votes pour : 53

Se représentaient a la direction collégiale :

-  Thomas SERUS

- Ludovic ROBIDAS

- Philippe CERISIER

- Olivier DROUET

- Corinne CERISIER

- Anthony TELLIER

- Nicolas PICHER

- Virginie BLOSSIER

- Magalie MORDRET

- Eve ATTAL

- Christophe COUTARD
- Mickaél ROUSSEAU

- Jean-Bernard BLOSSIER




- Nolan LANGLAIS
- Sébastien MIQUET
- Annick CORSO-MAES

Tiers sortant tiré au sort : (Tous se représente)
- Ludovic ROBIDAS
- Corinne CERISIER
- Jean Bernard BLOSSIER
- Virginie BLOSSIER

Se présentaient a la direction collégiale :

- Bérénice BAILLEUL
- Richard RICOIS
- Natacha BREN

Membres élus a la majorité :

- Thomas SERUS (53 voix)

- Ludovic ROBIDAS (53 voix)

- Philippe CERISIER (53 voix)

- Olivier DROUET (53 voix)

- Corinne CERISIER (53 voix)

- Anthony TELLIER (53 voix)

- Nicolas PICHER (53 voix)

- Virginie BLOSSIER (53 voix)

- Magalie MORDRET (53 voix)

- Eve ATTAL (46 voix)

- Christophe COUTARD (53 voix)
- Mickaél ROUSSEAU (53 voix)

- Jean-Bernard BLOSSIER (53 voix)
- Bérénice BAILLEUL (53 voix)

- Richard RICOIS (53 voix)

- Nolan LANGLAIS (53 voix)

- Sébastien MIQUET (53 voix)

Membres non élus :
- Annick CORSO MAES (26 voix)
- Natacha BREN (24 voix)

4. QOrganisation de la direction collégiale de la saison 2016/2017




Suite a la DLA, nous fonctionnons avec une Direction Collégiale. Nous avons désigné
des responsables par péles d’activités (pOles transverses, poles finances, pole
développement et pdle vie du club). Les responsables évolueront par bindbme.

Nos missions sont réparties ainsi :

Ludovic ROBIDAS (Fonction : Référent de la Direction Collégiale et référent du
pole développement et Finance)

Philippe CERISIER (Fonction : référent du podle Développement et Finance)
Magalie MORDRET (Fonction : référent du péle « vie du club »)

Sébastien MIQUET (Fonction : référent du péle « vie du club »)

Thomas SERUS (Fonction : référent pble transverse)

Corinne CERISIER (Fonction : référent pble transverse)

Bilan moral de la saison 2016/2017

Le nombre de licenciés : 500

Le nombre de partenaires : 60

Le nombre de manifestations dans 'année : 3
Le nombre d’activités sportives pratiquées : 26

Du sport 7 jours par semaine

L’emploi au Club Olympique Rouézien

Nous avons 3 salariés au Club Olympique Rouézien :

Mickaél ROUSSEAU (20h/ semaine- CDI)

Jean Bernard BLOSSIER (35h/ semaine- CUI CAE) renouveler jusqu'au 28
février 2018

Hélene GADEAUD (20h/ semaine —CUI CAE) contrat non renouvelé.

Une convention entre la mairie et le COR a été mise en place pour 'encadrement des
TAP (8h/ semaine)

Une convention entre la mairie et le COR a été mise en place pour I'entretien des
infrastructures (50h/ semaine)

7. Les stagiaires au Club Olympique Rouézien




- Faustine MASSE étudiante en Master 2 management du sport (Mission :
Référent commission « développement », sport santé, sport en entreprise et
formation)

- Pauline RICHARD étudiante en BTSA DATR. (Mission : événements,
encadrement sportif)

- 2 étudiants en STAPS (Fonction : Sport sante)

8. Les activités sportives de la saison 2016/2017

Le C.O.R a effectué sa 9% saison en multisports. Le club est affilié a la FSGT
(Fédération Sportive et Gymnique du Travail), ainsi qu’a la FFH (Fédération Francgaise
Handisport). Diverses activités sportives ont été proposées aux licenciés les 7 jours
de la semaine :

- Le fiutsal

- Le basket

- Letennis

- Le badminton

- Le tennis de table
- Les palets

- Les fléchettes

- Le hockey

- Le volley

- Le handball

- Lefoota?7

- LeVTT

- LaZumba

- Larandonnée pédestre
- Lefitness

- Letiralarc

- Le twirling baton
- Le cyclisme sur route
- Le kinball

- Lultimate

- L’athlétisme

Pour les enfants de (3-5 ans) les activités ont lieu de 18h00 a 18h45, pour les enfants
de (7-8 ans) de 18h00 a 18h45, pour les enfants (9-11 ans) de 18h45 a 19h45, pour
les adolescents (12-16 ans) de 19h45 a 20h45 et pour les adultes (+17 ans) de 20h45
a 22h45.

Cette année le club comptait 500 licenciés.




La licence était fixée au prix de :

45€ + chéque de caution de bénévolat de 50 € pour les + 18ans
30€ + chéque de caution de bénévolat de 40€ pour les — 18ans

La licence comprenait : le prét du matériel sportif du Club, 'assurance, 'abonnement
a l'année.

Chaque licencié du club doit signer la charte du C.O.R (engagement a participer a une
manifestation du Club). En fin de saison, le chéque de caution est rendu si le licencié
a respecté son engagement bénévole. Le chéque est encaissé par le club, le cas
échéant.

9.

Les partenaires pour la saison 2016/2017

Nous tenions a remercier nos 60 partenaires pour la confiance qu’ils nous accordent
dans tous nos projets.

10.

11.

13.

Nos forces

Proposer de nouvelles techniques d’apprentissage

Faciliter la pratique du Handisport

Adapter les outils aux différents publics

Renforcer I'implication bénévole au service du lien social et intergénérationnel
Une tarification accessible et attractive

L’accés aux activités sportives pour les personnes en situation de handicap
Le développement du sport sur ordonnance

Une gestion écologique lors de nos manifestations avec les consommations
(gobelets, vaisselles, etc)

L’engagement bénévole

Lutter contre I'exclusion des personnes en difficultés ou en situation de
handicap.

Nos faiblesses

Avoir une meilleure communication pour les licenciés sur les activités, rendre
la communication moins dense mais plus efficace.
Une structure malgré tout fragile (peu de trésorerie)

.Les menaces

Communication entre les licenciés et les membres du bureau
La loi NOTRE (1 janvier 2017) la fusion de 2 intercommunalités, quelle place
du club sur le territoire.

Les opportunités




- Développer le Sport Santé dans les différents milieux (entreprises...)

- Innover les événements du club

- Développer la communication visuelle dans le gymnase

- Créer de I'emploi

- La salle de remise en forme, seul équipement de ce type a 30 Km a la ronde

- Un encadrement des enfants qui doit toujours et encore étre amélioré par la
formation des encadrants

- Des missions a déléguer a un emploi supplémentaire qui devra étre créé

14.La semaine type du Club Olympigue Rouézien

Le Club Olympique Rouézien propose a ses adhérents des activités sportives tous les
jours de la semaine.

e Le lundi: Pratique du sport partagé de 18h00 a 19h30 et du handisport de
17h a 18h
e Le mardi: Volley-Ball de 20h00 & 22h00
e Le mercredi : Zumba de 20h30 a 21h30
e Le mercredi: Twiring Baton de 13h30 a 19h00
e Lejeudi: Badminton de 20h30 a 22h30
e Le vendredi Multisports
— Enfants 3/5 ans de 18h00 a 18h45
— Enfants 6/8 ans de 18h00 a 18h45
— Enfants de 9/11 ans de 18h45 a 19h45
— Adolyday’s 12/16 ans de 19h45 a 20h45
— Adultes a partir de 17 ans de 20h45 & 22h30
e Le samedi: Twirling baton de 10h & 12h (6/12 ans) en loisirs et de 10h a 14h
pour la compétition.
e Le dimanche : Cyclisme ou VTT a 8h30 sur la place de I'Eglise

15.Bilan sportif de la saison 2016/2017

Foota 7

Responsable : Jean-Bernard BLOSSIER

Il souligne que I'équipe a bien évolué cette année tant dans I'état d’esprit que dans les
résultats. Cette année, pas de coupe. Les équipes adverses se sont déplacé a Rouez

régulierement.

Twirling Baton




Responsable : Laetitia LEBRETON
Le twirling a compter de nombreux athlétes en compétition et en loisirs. Les résultats
ont suivi avec une jolie performance de CHLOE GATE (poussine) qui a atteint la finale

du championnat de France.

Cyclisme sur route

Responsable : Olivier DROUET

Peu de licenciés cette année. Cependant, une tres belle troisieme place de Francis
Besancon au tour de Longué. Ce tour se disputait sur 2 jours (2 étapes en ligne et un contre
la montre). Le club prépare activement le championnat national de cyclisme sur route le 1¢" et
2 juillet.

Multisports

Responsable : Magalie MORDRET-Mickaél ROUSSEAU

Le multisport fonctionne trés bien. Tout d’abord, au niveau des enfants. Pour sa
deuxieme année, le club propose du sport pour les 3-6 ans. Ce groupe pouvait compter
jusqu’a 20 enfants. La nouvelle répartition des tranches d’age (6/7 et 8/12) permet
d’avoir des groupes plus homogeénes.
Le groupe des adultes a été assidu au cours de I'année. Une formule plus technique
a été demandé par plusieurs adultes.

Zumba

Responsable : Marion

La saison a connu de nombreuses péripéties. En début de saison, une professeur de
danse a été recruté. Aprés plusieurs mois d’exercice, cette derniere a démissionner. Il
a fallu retrouver une personne rapidement. Marion WOSTHYN a donc intégré le club

en cours de saison. En moyenne 80 licenciés suivaient les cours de zumba.

Remise en forme

Responsable : Eve ATTAL

La salle de remise en forme attire de plus en plus de personnes. Les séances
encadrées par des animateurs sportifs dipldmés sont appréciées. Un groupe de 15
personnes en moyenne c’est méme formé le samedi matin.




Une attention particuliére devra étre portée sur le matériel. Des contréles de licences
seront également plus réguliers.

16.Les manifestations de la saison 2016/2017

LOTO (10 décembre 2016)

Nous avons accueilli 450 Personnes. Le LOTO a bien fonctionné. |l était basé sur des
lots de bons d’achats et il s’est déroulé a la salle Maurice Termeau de Sillé-le-
Guillaume.

Soirée Galette (27 janvier 2017)

Cette année, la soirée Galette s’est déroulée a la salle des fétes. Cette soirée a vu de
nombreux élus départementaux, régionaux, partenaires privés et licenciés se
rencontrer. Cette soirée a permis de présenter les projets du club, de mettre en avant
nos partenaires et que chacun échange les uns avec les autres.

Soirée Année 80 (22 Avril 2017)

Comme chaque année, la soirée a été une réussite. L’ensemble des cartes a été
vendues des le mois de février 2017. Nous déplorons toujours le montant préleveé par
la SACEM. Le repas a été réalisé par Alain PANCHER et la musique a été orchestré
par Jean Noél FAURE. Cependant, la saison prochaine, il faudra trouver un autre DJ.
La société « AD PROTECT » a assuré la sécurité de nos convives.

Projet et Tombola au profit de Louane (22 Avril 2017)

Le club a été approché par le lycée St Catherine. La classe du DIMA (dispositif
insertion au métier de l'alternance) souhaite aider et réaliser le réve de Louane.
Louane est une petite fille atteinte de la maladie de Charcot. Cette maladie
dégénérative contraindra Louane a obtenir un fauteuil roulant dans les mois a venir.
De plus, Louane va courir le semi-marathon de Disneyland Paris les 22 et 23
septembre.

Au sein du club, Une tombola a été réalisé afin d’aider les jeunes dans leurs

démarches. Le but étant de pouvoir récolter le plus d’argent qui permettra de lui
acheter un fauteuil adapté a sa morphologie.

17.Bilan financier (Philippe CERISIER)

Voir Annexe 1 : Bilan comptable de 2016




Le vote du « Bilan comptable 2016 » a été réalisé a bulletin secret puisque le vote a
été échelonné sur la soirée :

Nombre de votants : 53

Nombre de personnes exprimées : 53

Nombre de votes contre : 0

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de votes pour : 53

Ainsi, le « Bilan comptable 2016 » a été adopté.

18.Budget prévisionnel 2017-2018 (Philippe CERISIER)

Voir Annexe 2 : Budget prévisionnel 2017

Le vote du « Budget prévisionnel 2017 » a été réalisé a bulletin secret puisque le vote
a été échelonné sur la soirée :

Nombre de votants : 53

Nombre de personnes exprimées : 53

Nombre de votes contre : 0

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de votes pour : 0

Ainsi, le « Budget prévisionnel 2017 » a été adopte.

19.Trésorerie
Notre systeme de trésorerie va encore évoluer cette année. En effet, Philippe
CERISIER et Faustine MASSE ont suivi une formation sur un nouvel outil. Ce dernier
étant moins couteux et surtout plus simple d’utilisation. Il devra étre I'occasion de

former de nouveaux membres dans le domaine de la trésorerie.

20.Nos projets réalisés au cours de la saison 2016/2017

Le projet de Louane

Nous avons comme projet d’aider et soutenir Louane une petite fille de 6 ans porteuse
d’'une maladie rare et sans reméde a ce jour. Elle est atteinte de la maladie de Charcot
Marie Tooth. Louane est une petite fille joyeuse, pétillante, qui aime faire du sport et a
un réve : faire un semi-marathon avec son papa. Nous avons tous ensemble récolté
des dons pour lui financer un fauteuil roulant adapté a sa morphologie.

21.La DLA (Dispositif d’Accompagnement Local)

L’objectif était de réaliser une étude sur le Club Olympique Rouézien au mois de mars
2016. La DLA a pour objectif de détecter nos forces et faiblesses afin de consolider
des actions amenant a développer notre structure. La société AC2R a été retenue.




Cela nous a permis de construire un projet club pour les 4 années a venir. Ce projet
nous permettra d’organiser davantage les taches et fonctions mais aussi dispatcher le
travail du club au sein du conseil d’administration. Voir Annexe 3

22.Nos projets pour la saison 2017/2018

Pour la saison suivante, les projets seront moins nombreux mais tout autant
importants. Il s’agira d’organiser une nouvelle manifestation. Cet événement, se
voudra sportif et gourmand.

23.Les tarifs de licences pour la saison 2017/2018

2 Tarifs :
Tarif avec bénévolat
Adulte : 46€+ chéque de caution de bénévolat de 54€
Enfant : 31€ + chéque de caution de bénévolat de 44€
Famille (au minimum : 2 adultes) : 92€ + chéque de caution de 80 €
Tarif sans bénévolat
Adulte : 100€
Enfant : 75€
Famille : 172 € + 31€ par enfant
Licence 4 mois :

Adultes : 36€+ pas de caution (licence 4 mois)

Membre du CA

Licence gratuite + chéque de caution de 54€
Foota 11l

Adultes : 46€ de licence FSGT + 25€ de licence FFF + caution 54€
Sans caution: 125€

Handisport

Adultes : 45€ licence FSGT + gratuité de la licence FFH et pas de caution




Le vote du « Tarif des licences saison 2017/2018 » a été réalisé a bulletin secret
puisque le vote a été échelonné sur la soirée :

Nombre de votant : 53

Nombre de personnes exprimées : 53

Nombre de votes contre : 0

Nombre d’abstentions : 0

Nombre de vote pour : 53

Ainsi, le « Tarif des licences saison 2017/2018 » a été adopté.

24.La charte
Elle incite les licenciés a s’engager en tant que bénévole pour les manifestations des
l'inscription réalisée. Il y a un systéme de points. Il faut atteindre un seuil de points afin

gue le chéque de caution soit restitué.

25.Les dates importantes pour la saison 2017/2018

- Rentrée sportive : Vendredi 8 septembre 2017

- Loto : Dimanche 10 décembre 2017

- Galette des rois : Vendredi 26 janvier 2017

- Soirée années 80 : 21 avril 2018 (sous réserve de la validation du DJ)
- Assemblée générale : Vendredi 22 juin 2018

26.La saison 2016/2017 dans la presse

Un grand merci pour leurs présences lors des événements du C.O.R a :
- Les Alpes Mancelles
- Le Ouest France
- Le Maine Libre

Fait a Rouez
Le 22/07/2017




Annexe 1 : Compte de résultat 2016

CLUEB OLYMPIQUE ROUEZIEN
Edition du : 01/01/2016 au 31/12/2018 Avec brouitiard Hors simulation
Soldes N-1 de l'exercice

" CHARGES (Hors taxes) | ExerciceN |  ExerciceN-1 | PRODUITS (Hors taxes) ~ | ExerciceN | Exercice N-1
| MNet | Net net net

lCHﬁlR’GES D'EXPLOITATION : PRODUITS D'EXPLOITATION
| Achats de marchandises 1935 | Ventes de marchandisas 5764
| Variation de stock (marchandises) | Produciion vendue (blens et services) 43 331

Achats d'approvisionnement 9640 Producticn stockée |

Wariation de stock (approvisionnement) Production immobilisée |

Autres charges externes 51142 Subventions d'exploitation 17 088

Impfits, taxes et versements assimilés Autres produits 30412
Rémunération du personnel 30785 | Produits financiers
Charges sociales 9318 |
Dotations aux amortissements [ |
Dotations aux provisions
Autres charges 1835
Charges financiéres I
TOTAL (I} 104 753 | TOTAL (1) 96 606
CHARGES EXCEPTIONMELLES (11) 113 | PRODUITS EXCEPTIONNELS (11) 2 ?Bﬂi
|
IMPOTS SUR LES BENEFICES (Ill) .
|
TOTAL DES CHARGES (I+1+1) | 104 866 TOTAL DES PRODUITS (1+11) 99 366
|
BENEFICE OU PERTE (5 500) |
isTUTAL QENERAL 9036 | TOTAL GENERAL __99386|




Annexe 2: Budget prévisionnel 2017

Exercice du 01/01/2017 au 31/12/2017

Solde au 31/12/2016

Compte courant Crédit Mutuel 4 360,99 €

Livret Bleu Crédit Mutuel 5434,59 €

Compte CA Groupe Adolyday's 1315,20€

Espece 151,01 €

Bilan 11 261,79 €
| Total trésorerie du club 11 261,79 €

Catégories Dépenses Recettes Déficites / Bénéfices
Excédent 2016 0,00 € 0,00 € 0.00 €
Report Excédent budget 2016 0,00 € 0,00 € !
Equipement sportif 4 257,87 € 200,00 €

Achat de matériel sportif pour multisports (ballons, ..etc) - 900,00 € 0,00 €

Sortie multisports et location matériels multisports - 457,87 € 0,00 €

Location du matériel sportif du club (Pour TAP autres 0,00 € 200,00 € -4 057,87 €
Achat de matériel (fitness, remise en forme) 2 000,00 € 0,00 €

Achat matériel sportif pour activité petite enfance 900,00 € 0,00 €
| Equipement extra sportif 2 000,00 € 2 400,00 €

Location du matériel extrasportif du club 0,00 € 900,00 € 400,00 €
Achat tenue conseil d'administration COR 1 500,00 € 1 500,00 €

Achat de matériel extra sportif 500,00 € 0,00 €

Foota 11 3 000,00 € 2 500,00 €

Affiliation FFF 300,00 € 0,00 €

Achat licences joueurs (30 joueurs a 30€) 900,00 € 0,00 €

Vente licences joueurs (30 joueurs a 30€) 0,00 € 900,00 €




Frais divers FFF, engagement coupes 350,00 € 0,00 €
Achat fournitures et peintures pour le terrain 250,00 € 0,00 € -500,00 €
Frais arbitrage 400,00 € 0,00 €
Achat boissons buvette 800,00 € 0,00 €
Vente boissons buvette 0,00 € 1 600,00 €
Equipement et Fonctionnement : gymnase 185,00 € 0,00 €
Achat fournitures 35,00 € 0,00 € -185,00 €
Achat produit d'entretien 50,00 € 0,00 €
Achat matériaux pour petit travaux 100,00 € 0,00 €
Frais Bancaire Assurance 292,00 € 0,00 €
Assurance carte bleue 100,00 € 0,00 € -292,00 €
Frais achat en ligne hors France 12,00 € 0,00 €
Assurance Caisse d'épargne couverture membres CA 180,00 € 0,00 €
Calendriers 7 360,00 € 8 150,00 €
Impression calendriers 2016 1360,00 € 0,00 €
Vente calendrier 2016 0,00 € 150,00 € 790,00 €
Mécénat encarts publicitaires 0,00 € 8 000,00 €
Confection des panneaux publicitaires du gymnase 6 000,00 € 0,00 €
Fonctionnement prestation salariale 300,00 € 0,00 €
Achat fournitures de bureau 100,00 € 0,00 € -300,00 €
Achat équipement 200,00 € 0,00 €
Formation - Stage 300,00 € 0,00 €
Formation bénévoles 300,00 € 0,00 € -300,00 €
Frais de déplacement pour formation 0,00 € 0,00 €
Pot - Naissance - Mariages - Déces 800,00 € 100,00 €
Achat produit buvettes 100,00 € 0,00 €
Réception (vin d'honneur, galettes..etc) 500,00 € 0,00 € -700,00 €
Cadeaux naissances 100,00 € 0,00 €
Obseques 100,00 € 0,00€
Reprise boissons ( proxi boissons) 0,00 € 100,00 €
Emploi salarié(e)s 43 194,84 € | 41 740,00 €
Salaire M. ROUSSEAU 8139,84 € 0,00 €
Salaire Mr BLOSSIER 22 475,00 € 0,00 €
Salaire Mme GADEAUD 2 650,00 € 0,00 €
Prestation de Mr BLOSSIER (mairie) 0,00 € 19 300,00 €
Prestation de Mme GADEAUD (mairie) 0,00 € 1 000,00 € -1454,84 €
Aide de I'état pour 2 emplois cue cae 0,00 € 16 000,00 €
Charge + cotisations + remboursement humanis 9341,50 € 0,00 €
Encadrement périscolaire ( tap ) mairie de rouez 0,00 € 5440,00 €
Complémentaire santé obligatoire (17,00€ / mois) 80,00 € 0,00 €
Cotisation et gestion bulletin de salaire - Profession sport 508,50 € 0,00 €




Secrétariat 950,00 € 0,00 €
Achat fournitures de bureau 300,00 € 0,00 € -950.00 €
Achat enveloppes et affranchissement courriers 400,00 € 0,00 € ’
Hébergement messagerie du club 2017 250,00 € 0,00 €
Entretien / Fonctionnement véhicule 9 places 3123,29€ 0,00 €
Carburant 800,00 € 0,00 €
Assurance _ 440,00 € 0,00€ 312329 €
Remboursement prét honneur 1083,29 € 0,00 €
Petit entretien du véhicule 400,00 € 0,00 €
Péage autoroute 400,00 € 0,00€
Abonnement téléphonique portable professionnel 864,00 € 0,00 € 864.00 €
Abonnement mensuel ( 3 forfait) 864,00 € 0,00 € ’
Loto 4 895,00 € 7 200,00 €
Location salle maurice termeau 470,00 € 0,00 €
Achat lots ( bons d'achat + bouteilles mousseux ) 3720,00 € 0,00 €
Achat alimentation pour sandwichs + café et chocolat 95,00 € 0,00 €
Achat pain et gateaux 250,00 € 0,00 €
Achat boissons 120,00 € 0,00 € 2 305,00 €
Animateur 180,00 € 0,00 €
Facture ( annonce loto dans le journal ) 60,00 € 0,00 €
Recette loto ( moins un cheque impayé ) 0,00 € 5 000,00 €
Recette loto + 0,00 € 1 400,00 €
Recette sandwich et buvette 0,00 € 800,00 €
Arbre de Noél de I'ecole de Rouez 450,00 € 0,00 € 450.00 €
Achat cadeaux ( 85 enfants ) 450,00 € 0,00 € '
Sortie Adolescent / groupes "Adolyday's" 550,00 € 550,00 €
visite / piscine / cinéma/ parc / etc 300,00 € 0,00 €
Participation des familles 0,00 € 300,00 € 0,00 €
sortie restaurant et repas au gymnase 250,00 € 0,00 €
Vente de produits confectionnés (crépes / tombola ) 0,00 € 250,00 €
Affiliation a la fédération "ZUMBA" 1 280,00 € 0,00 €
Abonne'ment. . : 330,00 € 0,00 € -1280,00 €
Formation animatrice ZUMBA (Marion Wostyn) 700,00 € 0,00 €
Emploi animatrice Zumba 250,00 € 0,00 €
Aménagement PMR véhicule 9 places 1 300,00 € 0,00 €
Décoration véhicule 9 places - Sérigraphie 1 300,00 € 0,00 € -1 300,00 €
Déplacement et hébergement pour réunion 1 000,00 € 0,00 €
Hebergement __ 500,00 € 0,00 € -1000,00 €
Location car et autre véhicule 500,00 € 0,00 €
Emploi Prestation ( remise en forme ) 3 700,00 € 0,00 €

D




Emploi Cyrille GUILLOT (Profession Sport et Loisirs - salaire

+ charges + frais de déplacements) (2h/semaine/37 3700,00 € 0,00 € -3700.00 €
semaines a 50,00€ ttc) !
Equipement et fonctionnement du gymnase 700,00 € 0,00 €
Achat fournitures 300,00 € 0,00 €
Achat matériaux pour petit travaux 200,00 € 0,00 €
- - -700,00 €
Achat produit d'entretien 200,00 € 0,00 €
Mécénat pour acquisition de fournitures et matériaux 0,00 € 0,00 €
Location matériels 0,00 € 0,00 €
Stagiaire 12 413,00 € 5040,00 €
Service civique (Faustine MASSE) 6 600,00 € 5 040,00 € 7373,00€
Gratification annuelle (Pauline RICHARD) 2813,00€ 0,00 €
Gratification annuelle (Faustine MASSE) 3 000,00 € 0,00 €
Communications du club 250,00 € 0,00 €
Achat objets publicitaires 200,00 € 0,00 € -250,00 €
Facture publication presses et média 50,00 € 0,00 €
Sport Santé 12500,00€ | 6000,00 €
Remboursement prestation par CDOS 72 0,00 € 6 000,00 € -6 500,00 €
Achat matériel (fauteuil, remise en forme) 12 500,00 € 0,00 €
EDF 400,00 € 0,00 € -400,00 €
Consommation + abonnement compteur 400,00 € 0,00 €
Soirée Année 80 du 25/04/2015 14 925,00€ | 18 400,00 €
Encaissement repas (21€ et 15€ a I'étage) 0,00 € 14 200,00 €
Location camion frigorifique et vaisselles 930,00 € 0,00 €
Location tables et bancs + podium 260,00 € 0,00€
Achat jetables + décoration 250,00 € 0,00 €
Dj (Jean No’el Fz.au,re ) 730,00 € 0,00 € 3475,00 €
Agent de sécurité (nbres5) 1375,00 € 0,00 €
Traiteur 5500,00 € 0,00 €
Pain + déssert 1 200,00 € 0,00 €
Repas + boissons pour bénévoles 350,00 € 0,00 €
Buvette 2 700,00 € 4200,00 €
Sacem et Spre 1630,00 € 0,00 €
Fédération - Licences 11 390,00€ | 17 600,00 €
Adhésion + Assurance FSGT 140,00 € 0,00 €
Achat licences FSGT 11 000,00 € 0,00 €
Vente licences 0,00 € 15 000,00 € 6 210,00 €
Caution bénévoles 0,00 € 2 300,00 €
Adhésion + Assurance + Achat licences (FFHandisport) 250,00 € 0,00 €
Bon caf et autre organisme 0,00 € 300,00 €
Subventions 0,00 € 15 300,00 €
Subve.ntu’)n. mairie de Rouez 0,00 € 1300,00 € 15 300,00 €
Conseil régional 0,00 € 12 500,00 €
DDCS 0,00 € 1 500,00 €
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Dons 0,00 € 7 200,00 €
Dons privé 0,00 € 2 000,00 €
Dons Caisse d'épargne 0,00 € 2 000,00 € 7 200,00 €
Dons Gérérali - Trophées sport responsable 0,00 € 3 000,00 €
Don pour une association 0,00 € 200,00 €
TO taI 132é:8e0n33 - 132Re3c8e:1;e0 - Déficites / Bénéfices

0,00 €

0,00 €




Annexe 3: Le projet du Club Olympique

Rouezien 2017- 2020

Animateur : Thomas SERUS / Molann LANGLALS

POLE "VIE DU CLUB"

alie MORDRET [ Sébastien MIOUET

Commision S . - Commission Commission *RELATIGNS g 5 R o TF
. | Commision “commuracann | Gernmissin “LOGISTIOUE Cemirisiion "COMPTABILITE™ o il Cemmission *SPORT IF Cosmision “EVEMEMENTIEL Cemeissiun “RH
1 2 3 6 7 8 10 11
Animateur : Carimne Andmates ; Animateur : Asienatens ; Anirater ; Animateur ; Asimabesr - Animateur : Asieriabeur ;
CERISIER Thomas SERUS Molann LANGLAIS Faustine MASSE Ludowic ROBIDAS Mickait| ROUSSEAL Magalie MORDA!
1) Licences 1} Internet [ Réseau socaux |1} Location matériel 1) MEcenat prie 1) Matiricl sportit 1| 5part sante 1} Refations pukdigues 1] Mulesparts 1 Sairée Anmdes BO L} Sadaries
2} Secrétariat 2} Suppoets papinrs 2 vdkicule 9 Places 2) Miscanat antrepeisn  |2) Manariat axeea sportit 2| Spart prie |2} ions publiques |71 Hanelspan | praticues pantagéss |2 Lot 2} Stagisires
3 Photos [ vidéos 3} Travanm stade: 3) Ol partenaires 3] Exole de St 3 Cyckime: 3| Critérium sycliste B3} Mrermants
aj Presse af Trawau gymnase 4] Farmatian 41 Foata 7 £] Galette af Béndvales
5} Boutigue s)Foot a1 5| Assemnibikie générale
B} Calendrier 61 Twirling 6| Nouueles manitestatians
) dudia | Sorceisation 71 momise e torens
&1 Zuenbs
51 Petite enfance

1- Administratif: Fiabiliser nos processus

Filote da i : 1
I'action 1[_.'“:,,_ Temps prévu DElai
Auwoir des dossiers complets EORED Transverse  |Administratt 0% 1 Jaare | seetr s0e
Crozsier d'inscription - -~ - - - -
Dematérialer les dossiers (inscription =t réglement an EERUS Transverse (Communicati o 3 \mpartant déc-10 S00E
ligne} Thomas on P )
Saisie Saisir sous 1 semaine les dossiers retournés complets i?:&c Transwerse  |Administratif % 1 c:::raalnmm juin-18 0E
1-licences T ----- - -
Distribution s retour de la FSET, distribuer les licznces sous 1 MELOT |1 cverse  |Administratt o 2 Affaire juin-18 oE
mois. Laurencs courants
. Ramplir 2t 2nvayer Iz dossier complat pour 5'sffilier 3 Iz MELOT . - Affairs -
| Affiliations FSGT, FFF, FFH Laurence Transwerse  |Administratif % 1 courante juin-17 2M0E
Enwoie des courriers Fizbilizer nos envois MELCT Transwerse  |Administratif % 3 Affaire juin-18 A0€
Laurencs courantes
[Avair une tragsbilité Fausn'SnEe Transverse  |Administratif % 2 Impartant dec-17 OE
Rédaction des comptes rendus de réunion —
Awoir un accés aux comptes rendus pour tous '?I'Fupi;lfs Transwerse uc:mm unicati 25% 3 Impariant juin-18 200€
Réalisation d'un planning de réunion | Awoir un calendrier annusl de réunion Pauline Transwerse  |Administratif % 2 Irnparant juin-18 (3
2- Secrétariat P
Créer un dossier “Presse” | Aweir un archivage des articles de presse Ggfrli.::‘liﬂ Transverse g‘)mm unicat % 4 Irmpartant juin-20 200€
Organiser [srchivage des comptes rendus de réunion CCEDRrIiﬁlI'lEeR Transwerse  |Administratif 0% 5 Irmpartant déc.-20 2M0E
(Gestion des archives Crganiser archivage de la comptabilit2 C;rﬁlli‘::iﬂ Transwerse  |Comptabilité 25% 2 c:::j:nmm déc-13 200€
Organiser [srchivage des beences Ri:'i’:‘in Transwerse  |Administratif 0% 5 im;’uerlllant sept-1T 200€




Aams d

Dévclappement
IMise & jour de notre sie toules ks semanes Ft:us‘sslin;; Trarswarse mc“ et 25% z Impeetant juin-17 0€
. Site inermat
1- Internet / Reseaux| . . § . SERLIS Cammunicati
e Riefaire notre site paur quil soit plus fanctiarael T |rransvarse [ 25% 1 Urgent sepLAT smaE
Réseaux sociaux Mise & jour de natre sie toutes ks semanes :_“‘”EE Transverse. | Communicat 0% 3 Impcetan: juin-18 nE
-austine on
Frésarcation du chib ialiser un bt da présentation MASSE  |Transvarse  |CEmmUniGa a5 1 Urgeri o7 s0a€
MASSE Falations
Flyers. Falra das fiyars par acivias Fausine Transvarss ot riaLres 0% 2 Irpestant de 18 200 €
2- Supports papiers Créal une chadte praphigus .EHE:WLS Transvaiss mc:: it 50% 3 Ingedtan a7 nE
L) PoE SUppoets d icatian —
Refaire |a signalélinue du gymmase SERUS |0 hevaree  [COmmunicati i a Peuimporeare|  gge 20 2006
Tharmas o
| rfcemer nas adhérents Faire un affichage Infos lub® dans le oymaase R",‘;'“"n:’ Trarsvarse ;"’“""‘i‘“ a% 3 Urgent e 18 200€
Grstion o2 nos phatns Créer un binliothéque phos en igne SERUS | Transverse  |COMmunicat a% 4 Feuimporans|  den.-19 200 €
5~ Photas / Vidéos  |Gestion da nos vidéos Crésar une vidéathague en ligns GERUS  |rransverss  [Communics 0% 4 Peu imporant|  déc.-19 E T
Creal une TV Club (infas vidéss, béndvales du mais, SERUS Camminicat | .
(Comminicuer auprés de noe adnérents parvidéo | o 0L T mis. bc} Thomes | Tarsverse | 0% 5 Feuimporant]  déc-20 200€
Gestion tes articks de prasse Créar une bibliathégus en igne fﬁiﬁ Trarswers: mc“ et 0% 4 Peuimporan:|  déc-19 200€
) Croar un parienana: wes |3 presse foite, mdio 6 66, | MASSE Communicat o
4 Press= Partenariat lcale A panementala, Fgiohals ot natichale Faustine | Tor=erse L 50% z Impoetant juin-14 2one
Ewnements Annonoer nas Gvinements dans la prasse CIER'.S'ER Transverse. | Communicat 50% z Irpcetant AT 200€
“arirne ca
(Crear at proposar una ligne da vétemants ?,ang Transwarse ?mm'm S Z Peu impariant) juir-18 SO0 €
(Créee una Idaniie ciub
5- Boutigue (Créar et proposer une collection de goodias %E:ng Transvarse mcammnlm 0% 3 Feu imporan| juin-13 500 €
[Valoriser rotre boutique Exposer nos aftiches dans un shawrosm Cg:ﬁl:ﬁ Transverse g::mm.nlm L1 - Pew imporan| juin-20 500 €
TroLher des paransines Trouver des panenaites surpour un engagement de 34| SERUS (e [Panenariat 0% 1 Ipotand dbe A7 200E
5 ans. Tharmas
. . ) LANGLAIS
& Calendrisrs Fistalisation Devis, Impression des calendriers. Nolann Trarswarse  |Parenariat 26% 2 Irmpcetans sopt-1T 2000 €
LANGLAIS
vienta das calendriars Organisation des vantes ot |Transverss  [Fananariat 25% z Impoetant aéo.A7 0E
testion at malnienance LEBORGINE |transvarse  [Panananiat o 3 |Peuimporan| uin1s | 1000€
. Sonarisalion
7- Audio / X LEBORGNE X .
P Geation des achats el des locations GLilaume Transwarse  fLogistique 0% q Few imporan| juin-13 200€
(Craee ure idends dub Creaticn dun dip COR f'f"'f‘ Trarsvers: mc“ et 0% 5 Peuimparian:|  déc.-20 sp0E
. ) MASSE I
Mestre & jaur nedne base de dannées des adharems Faustine Trarswarse  |Adminissratif &% 1 Urgent mars-14 DE
Base de donrées
& Messagerie Créar des groupes damal g‘:ﬁi Trarswerss  |Admirissrai 50% 1 Urgant mars-18 nE
Eire afficace at reacti dans Iamvol des mals aix MASSE )
Communicatan Iy Famine |Trarsserse  frdminssait 0% 1 Urgari SopL-AT 0E

3- Logistique : Optimiser |'utilisation de notre matériel

Axes de Filote de | Gl f e —
el _— Ipsicritia s e prevu
Développement I'action "
. Créer un planning de réservation en ligne des tables, SERUS . Pey
Planning bancs, barnurns, matériels diéclairage Themas Transverse  |Logistique 0% 3 impartant sept-18 200€
1- Location matériel |Entretien, réparation, stockage E:r?:;m::: entretien, stockage des bamumes, tables. JEB:'ESE:"E:M Transverse  |Logistigue 25% 2 Impartant juin-18 1000€
. . . MASSE . . .
(Contrat de location Rédiger =t gérer lez contrsts de location Faustine Transverse  |Administratif 25% 1 Impartant dec-17 o€
. Gérer I'zniretien du véhiculz (vidange, contrile ELOSSIER - Affairz i
Entretien - sy Jean-Bamard Transverse  |Logistique 25% 1 couranta dec-17 SO0 €
Planning Gréer un planning de réservation en ligne _?hEOF:;‘UaSS Transverse  |Logistique 0% 3 im:c?l‘am sept.-18 200€
2- Véhicule 3 places UanELAE
Assurance Négocistion et renouvellment du contrat Malann Transverse  |Logistique 0% 3 Impartant déc-17 1000€
\Journal de bord Tenue 3 jour =t suivi Jg:fszrl:-:rd Transverse  |Logistique a0% 2 Impartant juin-18 o€
. : . N . A SERUS - Peu
Planning Creer un planning de réservation en ligne d'utilisation Themas Transverse  |Logistigue 0% 3 impartant sept-18 200€
Gérer avec la municipalité |a tonte, les fravaux, les BELOSSIER . Peu -
Travaux : Jean-bamang |TFEmsverse  [Logistique 0% 4 important juin-18 0€
2- Travaux stade FEiliER e
. . . ir2
Tragage Faire un planning de tragage pntrony |V Suclub |Seortt 0% 2 ot sept-17 0E
- - - N SERUS N -
Fanneaux publicitaires Gestion et installations Thomas |Transverse  |Parenariat 25% 1 Imporiant juin-18 o€
Créer un planning de réservation en ligne d'utilisation SERUS Peu
Flanning dET"s:IIEs annexes, gymnase et salle de remise en Thomas | Transverse  |Lagistique 0% 3 important sept-12 200€
4- Travaux gymnase Gérer avet la municipalité les travaw, l=s ELOSSIER . Pau .
Travause h les projets d-extension Jean-Bamard Transverse  |Logistigue 25% 4 impartant dac-18 0E
[Panneawx publicitaires. Gestion et installations -?"‘EOP';‘L;SS Transverse  |Partenarist 25% 1 Impartant juin-18 (13

4- Partenariat

: Développer notre réseau

Filote de
I'action

Priorité
Délai

1 fpuboritala s | TEMPS Prévu
M|

Cnmmu_mquer sur des actions "ex : projet pour Trouver des donateurs (particulisrs) LANGLAIS Transverse  |Partenariat 0% 2 Impartant déc.-13 o€
Louane Nalann
1- Mécénat privée  JAppel 3 projet d= fondation Faire 2 dossiers d'appel & projet par an FﬁssnSnEe Transwerse  |Parenariat 50% 1 Urgent déc.-13 0
Tmmla. des ressources de compétences dans les MﬂS?E Transverse nariat 259 N ) Pau juin-20 oE
. - . Faustine important
2. Mécsnat Déveopper le mécenat de
N Trouver des ressources matériel dans les entreprises LANGLAIS Transverse  |Partenariat 25% 4 . Peu juin-20 o€
d'entreprise Nalann important
Metire en place des EC“‘DIF a thémes (séminaires, MﬂS?E Transverse  |Partenariat 0% 2 Impartant juin-18 500€
o . repas...) pour nos partenaires Faustine
Fidéliser nos partenaires G e R pln ERus
. Créer des av: &5 en fonction du mon u N
3- Club partenaires partenariat 9 Themas Transverse  |Partenaniat 25% 1 Impartant sept-18 o€




5- Achat : Gagner en efficacité par une bonne gestion

Axesde pilote de prioete || .
Développement I'action L fpioritalaplus TETIRS PEEAL
Hrabe|
CERISIER |Tnances et
[nventaire Réaliser un inventaire de notre matériel Corinne | Eveloppeme [Achat 50% 2 Impartant mars-15 100 €
nt
. - . : PR Finances et .
1- Matériel sportif . Faire 3 deviz lors d'achats d'un montant supérieur 3 ELOSEIER , Affaire :
Mise en concurrence 200e Virginie Steveluppeme {Achat 0% 4 courants dec-17 (23
. . cERigiER |Fnances et
Inventaire Réslizer un inventsire de notre matéris! Corinna Développeme |Achat 0% 2 Impaortant mars-18 100€
nt
2- Matériel extra . . . . s Finances et .
spartif Mis en conceurence Faire 3 devis lors d'achats d'un meontant supsrieur 3 BLOSSIER |p. ) me |achat 0% 4 Affaire Ade-1T 0E
2006 Virginie | oppe courante

Aoes de
Développement

6- Comptabilité : Utiliser un outil fiable pour sécuriser notre trésorerie

Friorite

1 piceitala | TEMPS Prevy

Hede|

Délai

Budget

o . . Trouver un logiciel dz comptabilité simple, fiable 2t CERISIER |70= . —_ Affaire .

Fiahiliser notre tresarerie : ible en ligne Philigee E'eveluppeme (Comptabilits 25% 2 courante dec-18 500€

1- Trésarerie
- — FITESMCES &1 i
alider natre ice comptable Faire valider nos comptes par un commissairs aux BLOS_SI_ER . . o5 5 Affaire déc-10 s0E
comptes Mirginie | courante
2- Bilan comptable
) o S'appuyer sur notre projet club 2017-2021 pour établic | ROBIDAS o0~ L

Impliguer toutes nos activités natre & P Ludoui Eeveluppeme (Comptabilit2 25% 1 Impariant dec-18 0

3- Budget

7- Développement: Développer des actions innovantes sur notre territoire

Axesde

Développamant

Priorité
1 it plus | TEMPS prava

Heraba]

. . | Accusillir des patients sport santé sur & séances de ROUSSEAU | =0 Dy Pau .
|Accusil des patients 1ha0 f s2maine Mickag! E'eveluppeme nt 0% 4 impartant dec-20 200
- e - Phoarmeesar
(Obtenir une labellisation de niveau 2 g‘:l[elsl rles critéres 3 respacter pour obtenir les futurs RIOBIID_AS Développeme 1t 50% 2 Impartant déc-18 0
1- Sport Santé Travailler sur la thématique “Bien &trz” pour ke Proposer des ateliers "Bien &fre” 3 nos patientes ROUSSEAL Fu'lar:eﬁ b o 3 \mpartant dhe1T s0008
pubdic féminin (ateliers coiffure et magquillage et séances d= massage) | Mickadl ml: Sveloppeme |y mpartan G
. " 5 Finances et
L . N . Mettre en places des ateliers cuisine avec lintervention | ROUSSEAU | . .
Sensibiliser nos patients a la nutrition commune dune didtéticienne et d'un cuisinier Mickag! Steveluppeme nt 0% 2 Important déc-17 2000€
. . . . . . MASSE [Tl = ng Peu iy
(Créer un réseau Propaser des actions sportives multi entreprises Faustine E'eveluppeme n 0% 4 impartant juin-18 100€
2- Sparten Sensibiliser les entreprises aux bien &tre d'une L MASSE | onees By Peu .
entraprice actitd spariive Propaser des soirées 3 thémes Faustine E'eveluppeme nt % 4 important juin-18 500€
TELLER [TTems e o
(Créer une écale de foot Engager une équipe en catégoris "débutant” Anth = 0% 2 Impartant juin-18 500€
o phances-er—o-
3- Ecale de foot Dévslopper Iz football féminin Engager une équipe fminine en catdgoria “débutant” ﬂic;ss Développeme | 0% 3 Impartant juin-20 500€
nt
T kel
Premier secours Former 10 bénévoles et salariés au Ter secours P = nt 0% 1 Urgent déc.-18 20008
nt
. L. Former 5§ bénévoles et salaniés & lencadrement sportif | ROBIDAS | onoes &1 I, Pau .
|4- Formation Educateurs diglimées (CQF, zumba, foot. etz) Ludoui E'eveluppeme nt 25% 4 impartant dec-20 5000




8- Relations extérieures: Entretenir un lien fort avec les collectivités, les administrations, les fédérations

Priorit:

Lipriorat lnphs | TEMPS prévu

hevie]

i i Parliciper aus reunions proposees par les institutions Affsire i
Développer nofre réseau publiques (rencontres régionales, soirées 3 déc-20 100€
- courante

1-
publigues

[Recencser les dossiers publics ol nous sommes | L=Pendre sux appels 8 projets de I region "sport et MaSSg  |Finances et Affsire .

cigibies Faustine ~[D=veleopem= ! courange | 9500 o
2- Subventions -
publigues

Devekapper des achvités mullispants pour ke public  |Peuveir praposer des activités mullisparts & nos paients | ROUSSEAL B
sisriar apnrl sanle” ors quils ot leemings | protoeoie Mickaal |1 % H0 |Spordt i mpartant dec 18 inne
1- Multisports . Propaser des achvités mnberdub ou aves des enleprises | ROUSSEAL . .
Organiser des sorties mullispeets e clevors des ol simuctue pout Tidiees nos adiarents|  Mickasl |8 S e [Sporst 5% Py imgortand|  dic 20 500 €
ROUSSEAL [T Terces &t
Propasar des aclivilés sportives sdaplaes Aequirit du maténal adeplé pour ca pubilc (20 fauleul Mickalil | PEveioppams |Achal 2% Pau Important)  déc-18 LR
2- Pratiques L T
partagées [ Faife |2 procalisn de nes acivilés prapasdes Taucher un masimum |e public kandicand en miisa rursl f;ﬂ"i Transverse E“’""“““'“"‘ 0% Pau imgortand|  dise 20 300€
Handispart
o " LROVET
wakopper Iacieié cyciolouriame [Proposer des sorfies convivialas an semane Qbviar Vie du club  |Sportf % Pau important]  déc -19 500 €
- - . . . . . ROUSSEAL
=- cyclisma B sibiliser i puilic jeune & B praligue du vils Dairer i s ks jenes de pratiquer Pactivité veln | 75080 SN fvie g cutr |Socest 0% Fnpertant diie 20 3006
Mutializar nos ressounces fool & 7 et fool & 11 pour BLOSSIER - Affalrg .
Conserver una équipe de foota T e cohésion de groupes JagnBemang | 1° % cub Sportif 5% courants b -18 500 €
_ N y . Faire connaiiee: Factiviid fool & 7 et développer ralre TELLIER .
4 FOOLE 7 Orgaaniser un laurnsi de fool v partenaie s Vie du it |Sportif % Fnpartant sepl-16 2000€
Former un ariiire Eire an acdéquation avac |a raglameniation de la FFF L‘:LLIEH Vi ou clur  |Sportf 0% Urgant déc-18 500 €
S-Footd 11 Etre un el allrayant Créer une seconds éouipe de foct 4 11 ﬂgﬁf Vie gyl [Sportf % Fnpartant i 18 20006
Réalisor des éudes pour un revétament de sal Pouvoir dévalopper Isciivilé wring baton dans de COUTARD
acapts honnes condiions Cheistophe Wi ou clur  |Sportf % Urgant sapl-16 20006
&- Twirling
[Accusiir Lous les publcs dans netre salle da remise en
x:l'::' Fachal de maiériel adapté pouriousles Lo oo s rerscanas an sibuation de handicap, paisnts ATTAL Eve |vie suciss  |Sporst 5% Pou impoetant| 0420 | 10000€
sport sanlé, public sdnior)
7- Remise en forme | Faire un andratien du malénel an mattant en place  |Eviler at prévanir les pannes engendrant des odparsas | BLOSSIER . .
un B inwtitee suite & un cdfaut dentrelien JngnBemarg | ENEVEEE  |LogiElque o Urgend dac17 s e
. . . MORDRET .
Former une animalrice Zumba en inferme Pouveir dévalopper Maciivité Zumba Misgalie Vie du club  |Sporiit 100% Urgend in-17 SO0 E
8- Zumba Dévalopper Facivité Zumba Kids pour les 6-14 ans [Pouvcir toucher un public enfant dans cette activild w:;roY“N Vie du club  |Sportf 0% Impaortant déc 18 500 €
I [Frowrvir bawcher un public plus nombeeus dans cslie MORORET
5- Petite enfance D alopped nios BClvitée pour les 3-5 ans iranche d'age Mgl Vie du cluy | Spoetit 25% Pai importan]  d8c-20 2000&




10- Evenementiel : Organiser des manifestations simple, plaisante, économiguement rentable

Filote de

Iaction

Pricrité
2 ettt plus | TEMPS preva

Heetn|

Délai

Metire un placs un sysiéme didentification des Identifier les parsonnes qui sont autorisées d entrer dla)  SERUS Communicati
lients. coirde Thomas |Transverse o 100% 1 Urgent mars-17 B00E
1- Soirée Années 50 |Réaliser Fachat de tee-shirtt Savoir identifier les bénévales GCE:rLﬁ:‘EER |Transverse E:mm unicati 100% 2 Important mars-18 S00€
PR insérer dans le calendrier cantonal et le calendrier de | CERISIER Manifestation
[Pérenniser le LOTO calle de sillé Philpge Ve du club N 50% 1 Urgent sept-17 0€
| Awoir des ravenus supplémentaires pour remplacer la P
2 Lato Organiser un méga ot dans ke gymnase randonnis gaurmande et prendre des servies civiques F"“ S5E e gu o [VEnifestation 0% 3 Impartant déc10 | 1wo00E
afin de naus aider dans certaines missions austing =
. . I | Avoir plus de participants lors de Féprauve et pouvoir DROUET Manifzstation
Faire la promation de notre événement générer des bendfices Oifviar Ve du club N 50% 3 Impariant sept-19 S00€
3- Critérium cycliste
(Organiser une galetts pour les enfants et une pour . e X MORDRET Manifestation Peu .
les pa ires et les adultes | Avoir une galette 3 destination de tous les publics Magalie Wie du club s 25% 4 impartant dec-20 S00€
4- Galette
Eﬁu""sde T thématique atypique etintéressante |, G o ubic plus nombrew lors de [assemblée Mﬁ:‘ﬂ[’;? Vie du slub SM“"'M“”" 0% 3 Important | juin-18 500€
- Assemblés
6- Nouvelles Développer une ou plusisurs manifastations 3 Pouvoir féderer les adhérants et leur famille dans une MIQUET Pau .
| manifestations caractére sporti manifestation multi générationnelle Sébasten |V OUCHE | 0% 5 impartant déc-20 | 2000€

11- Ressources Humaines : Structurer notre organisation managariale

Azesde Filote de i Temps pré
Evelo) '3t 1 fprioriti b plus prevu
Développement I'action ]
Créer des fiches de postes | Awgir une situstion clair sur les missions de chazun RF'gm‘P;D Vie duclup 1255047028 0% 1 Urgent juin-18 o€
1- Salariés [Réaliser des entretiens annuels Objectiver les salariés sur les missions confiées MORDFTE— Wie du club RE;S“."MES 0% 1 Urgent mars-18 o€
Magalia Humaines
impliquer les sslariés dans le projet club Que les salarits soient scteurs du développementde | MASSE g, g gy |Ressources 25% 3 Affaire dée1a oe
I'association Faustine Humaines courante
N 5 A Awoir un &ial des Bewx exiemes sur 6= qui est mis en N
[Ciapnostiquer des actions ciblées dans P . - ROBIDAS [Ressources Affaire Py
i place =t donner des objectifs de résultats précis aux o |Viedushb | RSSC S 25% 2 otante juin-18 0e
sigiaires
2- Stagiaires
[Donner des missions précises Tla_vaier su_rd_es thématiques de ppement du MORDPTEI— ie du club ﬁessu_ulces 25% z Important déc-18 o€
projet associatif Mapalie
3- Etre par un semvice civigue Travailler sur la mise en place du projet club 2017-2020 ROBIDAS Wie du club Ressources 25% 1 Urgent sept-17 1000€
Ludovic Humaines )
Créerdes pour dé des s - MORDRET Ressources L
 otions du projet sssocatt les dans notre projet Nagalie | Ve du club . 0% 1 Impartant juin-12 0€
4- Béné les 3 des béné Pouvoir s'appuyer sur des ressources motivées Lﬂ’:Ini\;AnIS Wie du club Ressources 0% H Important Juin-12 0E
. . . . RICHARD [Ressources Peu .
[Célopper le club des adolyd'ays Pouvoir nos au plus jeunes Pauline Wie du club Humaines 25% 3 impartant juin-20 S00€




